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Sie aktiv

Sandra Frauenberger ist Wiens
neue Stadtratin fiir Integration.
Schwerpunkte ihrer Arbeit: Sprache
plus Orientierung fir das Leben in
Wien sowie bessere Ausbildungs-
und Arbeitsmarktchancen fur
soziale Sicherheit.

»Integration ist keine Einbahnstrafle, sondern Chance
und Herausforderung®, sagt Sandra Frauenberger, die
neue Integrationsstadtritin der Stadt Wien. Die Nach-
folgerin von Sonja Wehsely — vor ihrem Amtsantritt
Vorstandsvorsitzende des Wiener Arbeitnehmerlnnen
Forderungsfonds (waff) — will ,,ein breites Biindnis fur
ein gutes Zusammenleben durch alle Bevolkerungs-
schichten schaffen“. Das Motto: Gleiche Rechte, aber
auch gleiche Pflichten. Das ermoglichen klare Richt-
linien: ,,Zuwanderung braucht Regeln und muss an
IntegrationsmafSnahmen gekoppelt sein. Das ist das
Fundament der Wiener Integrationspolitik“, so die
Stadtritin, die auch fiir Frauenfragen, KonsumentIn-
nenschutz, Tierschutz und Personal zustandig ist.

» Wichtigster Schwerpunkt bleibt die Sprache. Denn
sie ist der Schlussel zur Integration®, unterstreicht die
Stadtratin. ,,Und Integration muss so frith wie moglich
ansetzen. Sowohl vom Zeitpunkt der Zuwanderung
als auch vom Alter her — also schon im Kindergarten.

-

Integrationsstadtrédtin Sandra Frauenberger: , Integration ist Zusammenleben.”

Deutsch zu lernen allein sei aber zu wenig. Ein gutes
Beispiel sind die Mama-lernt-Deutsch-Kurse, die jetzt
auch in den Kindergirten angeboten werden. ,,Dabei
geht es nicht nur um das Erlernen der Sprache, sondern
auch um die Starkung der Unabhangigkeit und Selbst-
standigkeit von Migrantinnen — auch in Auseinander-
setzung mit traditionellen Rollenbildern, so Frauen-
berger. ,,Sprache plus“ bedeutet aufSerdem Unterstiit-
zung, um sich in dieser Stadt zurecht zu finden. ,,Das
reicht von Informationen, wie in unserer Stadt z. B. das
Bildungs- oder Gesundheitssystem funktionieren bis
hin zur beruflichen Orientierung. So ist es unser Ziel,
NeuzuwanderInnen fiur einen moglichst raschen
Jobeinstieg tiber den Arbeitsmarkt zu informieren, sie
dabei zu unterstiitzen und zu begleiten.“

»Black Austria” gegen Vorurteile

,»Ich dreh stindig ein Ding*, sagt der Regisseur. ,,Deutsch lernen hab
ich nicht notig®, sagt die Studentin. ,,Ich hab’s auf eure Kinder
abgesehen®, sagt die Tagesmutter. ,,Ich leg euch gleich ein paar auf*,
sagt die Radio-Moderatorin: Mit diesen Plakatspriichen will die Kam-
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ONLINE
Kalender der Kulturen

Vom Holi, dem Fest der Farben tiber das
orthodoxe Osterfest bis hin zum Ernte-
dankfest - jede Religion hat ihre eigenen
Feste und Feiertage. Die MA 17 — Integra-
tions- und Diversitdtsangelegenheiten hat
deshalb einen speziellen Kalender im
Internet zusammengestellt.

Gegliedert nach Monaten findet man
nicht nur den entsprechenden Feiertag
oder das Fest auf einen Klick, sondern
bekommt auch eine kurze Beschreibung
des historischen Hintergrundes und der
Bedeutung mitgeliefert.

www.wien.at/integration/kalender.html

pagne ,,Black Austria“
Vorurteile gegenuber
schwarzen Mitburger-
Innen abbauen. Der
Hintergrund:  Jeder
Spruch bedient ein gan-
giges Klischee, erlangt
durch den Beruf der ab-
gebildeten Personen je-
doch eine andere — posi-
tive — Bedeutung. Ziel
ist es, dass Menschen
nicht mehr aufgrund ih-
rer Hautfarbe diskrimi- |
niert werden. Das soll Al

sie unterstiitzen, aus der
Opfer- und Taterrolle
herauszukommen.
www.blackaustria.at

Ich leg ench gleich
ein paax auf.
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